INTITULE DES STAGES | DATES DU CLOTURE DES PARTICULARITES, PRE REQUIS, NB
PROPOSES STAGE INSCRIPTIONS ! !
PLACES
3,4et5 6 décembre
Février Stage conseillé a tous (adhérents, militants)
a jour de cotisation
. ) 12,13 et 14 Prérequis indispensable aux stages
(Aa) Niveau 1 L Viai 28 mars suivants
QOuverture s/ syndicalisme 2
20 PLACES MAXI
) (Les nouveaux D.S. seront prioritaires.)
23,24 et 25 9mai
Juin
(B-r2) Responsabilité Sociétale Avoir suivi le stage « Ouverture sur le
des Entreprises et syndicalisme (niveau 1) ».
D& Setb 11 avril o
éveloppement durable RSE Juin Avoir suivi le stage RSE module |
Module I | 14 PLACES MAXI
Etre DS ou DSC + avoir impérativement déja
(Eel) Techniques de 24 et 25 7 février suivi le stage « Ouverture sur le
négociation Module 1 Mars syndicalisme ».
10 PLACES MAXI
_ Etre impérativement DS ou DSC et avoir
(’Ee2)' Tt-?'chnlques de 3et4 14 février  suivi le stage « Technique négo module 1 ».
négociation Module 2 Avril 10 PLACES MAXI
Formation dédiée aux « référents
(Hd1) Harcelement et harcélement » ainsi qu’aux délégués
discriminations 16 et 17 ) syndicaux confrontés a ces thématiques,
Module | Juin. 2kl ayant fait « Ouverture sur le syndicalisme »
(Niveau 1)
10 PLACES MAXI
Développer sa section Avoir suivi le stage « Ouverture sur
syndicale (B-c) 20 et 21 14 février le syndicalisme (niveau 1) ».
LS 10 PLACES MAXI
Gérer les situations et les Etre DS ou DSC avoir suivi les stages
. 10 et 11 ) . i
personnes difficiles (E-h) Février 20 décembre Techniques de Négo. 1 et 2

20 PLACES MAXI




